
令和 6 年度 福祉人材・採用力ＵＰセミナー 

開  催  要  項 

１．目   的    2040年には日本人口の約 35％が 65歳以上になると予測され、全国で約 272万人の
介護職員が必要と推計されています。これは令和 4年度の介護職員数と比べても約 57
万人不足している計算となります。 
さらに増大する福祉・介護ニーズに応えていくためには、自施設を如何にアピール

していくのかが肝要だと考えます。福祉・介護事業所の採用力をアップし、求める人
材の確保につなげることを目的として、本セミナーを開催します。 

２．日  時   令和７年１月１５日（水）   １４：００～１６：３０ 

３．主  催    社会福祉法人 奈良県社会福祉協議会 福祉人材センター 

４．会  場    奈良県社会福祉総合センター5階大会議室（〒634-0061 橿原市大久保町 320-11）  

５．対   象   施設・事業所の人事・採用担当者 

６．定  員   会場受講３０名／オンライン受講３０名（※いずれか選択） 
※オンライン受講の場合、Zoomミーティングにて事業所から受講いただきます。 

７．参 加 費   御一人 2,000円 ※事前振込み（参加いただく人数分が必要です。） 

８．講  師  ふくしえん社会保険労務士法人 社会保険労務士 後藤功太氏 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
９．プログラム 
 
 
 
 
 

時  間 内  容 
13:30～14:00 
14:00～14:10 
14:10～15:40 

 
 

15:50～16:30 
16:30 

受付 
挨拶・オリエンテーション 
講義「今、人材採用・定着に何が求められているのか」 
ふくしえん社会保険労務士法人 社会保険労務士 後藤功太氏 
 
質疑応答・情報交換会 
終了 

※内容は若干変更になる可能性があります 
 
10．申込方法  以下のいずれかの方法でお申込み下さい。 

① 右の 2次元コードよりお申込み。 
 
 
 

 
② 弊会ホームページ（https://nara-shakyo.jp/pages/101/） に記載の申込フォ

ーム URLからお申込み。 
 

【申込締切日：令和 6年 12月 27日（金）】（定員に達した時点で締切） 
         
 

【社会保険労務士 後藤功太氏】 

1982年兵庫生まれ静岡育ち。小学 3年生のときから「介護の仕事をしたい」という志を持ち、日

本福祉大学へ入学。社会福祉学部で高齢者福祉専攻。 

卒業後は、訪問入浴、デイサービス、ショートステイ、特別養護老人ホームにて生活相談員兼介護

職員として従事。「徹底的に聴く」リーダー論を基に、スタッフのやりがいを引き出すことで職場活

性に繋がり、離職率 20％だった職場を 1年で 5％まで軽減。人材定着が業務改善に好影響を与え、シ

ョートステイ年間稼働率を 50％からわずか 1年で 98％まで改善。2014年、介護に特化した社会保険

労務士として「ふくしえん社労士事務所」を設立。 

https://nara-shakyo.jp/pages/101/


11．支払方法  令和 7年 1 月 8日（水）までに下記口座にお振り込みください。 
 

南都銀行  神宮前支店   普通預金  NO．１５２９２ 
口座名義  奈良県社会福祉協議会 福祉人材センター 

 
・参加費の入金が確認できた事業所あて、メールにて参加決定通知をお送りします。 
・オンライン受講希望の方には、参加 URL・パスワードをメールでお送りします。 
 

12．受講環境  ①インターネットに接続した PCをご準備いただき、スピーカーは音声が出る状態に
してください。 

②質問がある場合は、チャットでご質問いただけます。 
③参加人数（台数）に応じ、入室を許可します。 

 
13．申込・問合せ先 

 〒634-0061 橿原市大久保町 320-11  
            奈良県福祉人材センター  担当：川上 
          TEL：(0744)29-0160 Mail：work@nara-shakyo.jp 

  
   
  

 


