ＯＪＴ実践シート（奈良県2023年版）所属　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　
	現在の職場・職員の現状（問題・課題と感じていること、期待したいこと）
	あるべき姿(目標)とOJT計画
	次回研修までの短期目標とOJT計画
	OJT実践経過(取り組んだ実践内容)
	モニタリング(達成状況､その要因分析、今後の展望・課題)

	取り組んだテーマ：






取り上げたテーマに対する職場・職員の現状：

	あるべき姿(目標)









目標達成に向けたOJT計画


	次回研修までの短期目標









次回研修までのOJT計画
	
	











グループ討議で検討したい課題




